于斌樞機天主教人才培育基金管理委員會
補助博士後研究人員聘任作業要點
一、申請對象：
博士後研究人員:具有天主教相關博士學位，且有發展潛力之本國籍或國外學者進行著重在天主教神哲學各領域之研究。
二、申請方法：
申請人應針對其研究計畫，彙整申請文件，向本基金會提出申請。
三、審核方式：
    博士後之研究計畫補助申請案獲委員會通過後，博士後人選需經過由校長另外委派之審查小組審議通過後方可聘用，延長時亦同。
四、博士後研究人員補助範圍：
博士後研究人員研究費比照輔仁大學博士後研究人員支給。
三、申請文件：
（1） 資料表
（2） 計畫書
（3） 推薦函
五、補助期間:
博士後研究員補助期間以六個月至十二個月為原則，必要時得延長最多十二個月。申請延長須繳交一份完整工作報告，並申明延長後之具體研究計畫及工作內容，由基金會審查小組審核。
六、成果繳交

申請人應於補助期滿後二個月內，
（一） 繳交研究工作報告，向本基金會結案。
（二） 工作報告，呈送基金審議小組審核，表現欠佳者，日後將不予聘任。
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于斌樞機天主教人才培育基金管理委員會
補助博士後研究人員聘任申請書
一、個人資料
	基本資料

	姓名
	
	教職員代碼
	


	聯絡電話
	(公)
	(宅/手機)
	

	電郵地址
	

	聯絡地址
	

	學歷

	學校名稱
	國別
	主修學系所
	學位
	起訖年月(年/月)

	
	
	
	
	自____/____至____/____

	
	
	
	
	自____/____至____/____

	
	
	
	
	自____/____至____/____

	經歷及專長

	所屬單位(服務機構)
	職務
	起訖年月

	現職：
	□教授  □副教授 □助理教授 □講師  □其他______
	

	經歷：
	
	

	
	
	

	
	
	

	研究領域

	1.
	2.
	3.


申請人簽章：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　　日期：＿＿＿＿＿＿＿＿＿
計畫書內容應包含下列項目：
（一）研究原由
(二) 與本計畫相關研究成果敘述
（三）研究規劃
(四) 研究方法
（五）研究進度表
（六）預期效益
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